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Konferenz der Berufs- und Höheren Fachprüfungen gegründet 

Die Träger von Berufs- und Höheren Fachprüfungen schliessen sich zusammen. Mit der Grün-

dung der Konferenz der Berufs- und Höheren Fachprüfungen wollen sie die Berufsbildung als 

entscheidenden Standortvorteil der Schweiz stärken.  Berufs- und Höhere Fachprüfungen 

führen zu hochqualifizierten umsetzungsstarken Praktikern und sichern die Konkurrenzfä-

higkeit der Wirtschaft ebenso wie die Arbeitsmarktfähigkeit der Arbeitnehmenden.   

Die qualitativ hochstehende Berufsbildung ist anerkanntermassen einer der wichtigsten 
Faktoren, weshalb die Schweiz eines der wirtschaftlich erfolgreichsten Länder der Welt ist. Die 
Höhere Berufsbildung stellt innerhalb des Bildungssystems die konsequente Fortsetzung der 
dualen Bildung dar und führt zu hoch qualifizierten Praktikerinnen und Praktikern. Auf diese 
Weise gewährleistet sie, dass die schweizerischen Spitzenleistungen in Forschung und Wis-
senschaft auch wirklich standortgerecht und beschäftigungswirksam umgesetzt werden kön-
nen. Die Höhere Berufsbildung – bestehend aus Berufs- und Höheren Fachprüfungen (Fach-
ausweis und eidg. Diplom, „Meisterprüfung“) und Höheren Fachschulen - ist für den Wirt-
schaftsstandort Schweiz ein entscheidender Wettbewerbsvorteil.  

Dennoch wird  dieser wichtige Weiterbildungsbereich in der Öffentlichkeit im Rahmen der 
Internationalisierung und Akademisierung der Bildungslandschaft zu wenig wahrgenommen 
und erhält nicht die nötige Wertschätzung. Die Träger der absolventenstärksten Prüfungen im 
kaufmännisch-betriebswirtschaftlichen Berufsfeld  gründeten deshalb am 22. September in 

Zürich die Konferenz der Berufs- und Höheren Fachprüfungen.  

Die neu gegründete Konferenz vertritt mit rund. 5200 Absolventen pro Jahr einen wesentlichen 
Teil der Abschlüsse im Tertiärbereich. Zu den Gründungsmitgliedern zählen zahlreiche Wirt-
schafts- und Berufsverbände (vgl. Anhang). Das Präsidium der Konferenz übernimmt Urs 
Hofmann, Präsident des Trägervereines der  Berufs- und Höheren Fachprüfungen in Human 
Resources mit langjähriger Erfahrung in Wirtschaft und fundierten Kenntnissen der Bildungs-
landschaft. 

Der Verein setzt sich zum Ziel, die duale Höhere Berufsbildung und insbesondere die Berufs- 
und Höheren Fachprüfungen zu stärken. So gehört zum Vereinszweck, die Anerkennung der 
Berufs- und Höheren Fachprüfungen in der Wirtschaft zu fördern, wozu auch die internationale 
Anerkennung der schweizerischen Abschlüsse zählt. Weiter sollen der Informationsfluss 
zwischen den Trägern, den relevanten nationalen Gremien und Ämtern sowie zu andern Bil-
dungsbereichen verstärkt und die gemeinsame Weiterentwicklung des Prüfungswesens vo-
rangetrieben werden. 

Der Verein strebt an, die eidgenössisch anerkannten Prüfungen möglichst breit zu vertreten 
und ist deshalb bestrebt, seine Mitgliederbasis zu erweitern: weitere Träger von Prüfungen 
sind in der Konferenz der Berufs- und Höheren Fachprüfungen willkommen. 

Kontakt Konferenz der Berufs- und Höheren Fachprüfungen 
c/0 KV Schweiz, Bettina Bertschinger 
Hans-Huberstrasse 4 
8027 Zürich 
Tel.  044 283 45 45, Natel 078 764 38 81 

e-mail: bettina.bertschinger@kvschweiz.ch 
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Anhang: Gründungsmitglieder der Konferenz der Berufs- und Höheren 

Fachprüfungen 

Prüfungen 
( Anzahl Abschlüsse 2007) 

Trägerschaft, Verbände 

Personalfachmann/fachfrau (645) 
LeiterIn Human Resources (25) 

Schweizerischer Trägerverein für Berufs- und Höhe-

re Fachprüfungen in Human Resources:  
KV Schweiz, HR-Swiss, VPA Verband der Personal- 
und Ausbildungsfachleute, swissstaffing, Schweize-
rischer Arbeitgeberverband und Verband schweize-
rischer Arbeitsämter 

DirektionsassistentIn (340) KV Schweiz 

Fachleute Finanz- und Rechnungs-
wesen (550) 
Experte Rechnungslegung und 
Controlling (108) 

Verein für die höheren Prüfungen in Rechnungswe-

sen und Controlling: 
Veb.ch, KV Schweiz 

Technische Kaderleute (579) Anavant 

AusbilderIn (649) 
AusbildungsleiterIn (15) 

SVEB Schweizerischer Verband für Weiterbildung 

Sozialversicherungsfachleute (405) 
Sozialversicherungsexperte (10) 

SVS Schweiz. Verband der Sozialversicherungsfach-
leute 

PlanerIn Marketingkommunikation 
(156) 
KommunikationsleiterIn (29) 
MarketingplanerIn (759) 
MarketingleiterIn (142) 
PR-Fachleute (132) 
PR-BeraterIn (20) 
VerkaufskoordinatorIn (396) 
VerkaufsleiterIn (240) 

Swiss Marketing SMC 
SDV Schweizerischer Direktmarketingverband 
Schweizer Werbung 
GfM Gesellschaft für Marketing 
SPRG Schweizerische  Public Relations Gesellschaft 
KV Schweiz 
VS Verkauf Schweiz 
Schweizerischer Arbeitgeberverband 

Zulassungsprüfungen: 

 Markom (1003) 

 Personalassistenten (538) 

 

 

Total Berufs- und Höhere Fachprüfungen: 5200 Absolventen. Dies entspricht rund 35% der 
insgesamt erteilten Fachausweise und eidg. Diplome 

 


